
Beste leden van De Lichtbron, 

 

Een persoonlijk bericht. Deze week heb ik de kerkenraad meegedeeld dat ik voornemens ben 

de duur van mijn aanstelling als predikant in Hilversum te verkorten. Mijn aanstelling hier 

zou al tijdelijk zijn, namelijk vier jaar, maar de einddatum trek ik naar voren: in de loop van 

2025 wil ik stoppen als gemeentepredikant. Ik begrijp dat dat bericht voor veel 

gemeenteleden onverwacht komt. Voor mijzelf is dat niet zo, omdat ik het na een lang 

denkproces heb genomen. 

 

Ik merk na 11 jaar gemeentepredikantschap dat de energie op raakt. Ik voel mij 

verantwoordelijk voor mijn werk, maar het is ook veeleisend. De kerk krimpt en dat vraagt 

veel van ons allemaal, van vrijwilligers en professionals. Ik heb nog lange tijd te gaan in mijn 

werkzame leven en merk dat ik graag andere rollen wil proberen dan die van 

gemeentepredikant. Daar komt bij dat ik sterk het gevoel heb dat ik in mijn baan in de 

Dienstenorganisatie van de Protestantse Kerk momenteel meer tot mijn recht kom dan in het 

gemeentewerk. Dat is een lastige constatering, omdat ik me wel ooit geroepen heb gevoeld tot 

het werk in de gemeente en twee jaar geleden heel bewust heb gekozen voor Hilversum, maar 

tegelijkertijd ook een constatering die ik voor mezelf recht moet doen. Ik vind het steeds 

moeilijker om beide aanstellingen te combineren en raak vermoeid. 

 

We zitten als Lichtbron in een niet gemakkelijke periode in de groei naar één gemeenschap. 

Dat eist zijn tol van veel betrokkenen. De verschillende culturen van de voormalige wijken 

spelen een grote rol. Toch werken we er als kerkenraad en predikanten hard aan om in 

gezamenlijkheid aan een nieuwe geloofsgemeenschap te bouwen en ik ben daar hoopvol op. 

 

Wat betreft mijn inbreng in dat proces had ik, achteraf gezien, misschien liever een andere 

rol willen hebben, zeker gezien de tijdelijkheid van mijn aanstelling. Meer adviserend en 

begeleidend. Maar ik ben heel snel ‘deel van het systeem’ geworden, als wijkpredikant van 

aanvankelijk de Regenboogkerk en nu De Lichtbron. Aan de ene kant is dat een goed teken, 

aan de andere kant kom ik daardoor onvoldoende in mijn kwaliteit te staan. 

 

Na overleg met de wijkvoorzitter en de AK-voorzitter ben ik voornemens bij de classis een 

‘losmaking op eigen verzoek’ aan te vragen per 1 september 2025. Tot dan werk ik samen met 

collega’s en kerkenraad nog heel graag mee om De Lichtbron als een vitale 

geloofsgemeenschap op de rails te zetten. 

 

Voor de mensen met wie ik een actuele pastorale band heb voel ik mij zeer verantwoordelijk. 

Hen blijf ik begeleiden en in de loop van volgend jaar kijken we zorgvuldig naar hoe dat het 

best overgedragen kan worden, waarbij ieders belang recht zal worden gedaan. 

 

Oane Reitsma 


