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UITGANGSPUNTEN 

• Weet dat je hier welkom bent.  
• In dit gebouw behandel je de ander zoals je ook zelf behandeld wilt worden - zo 

gaan we hier met elkaar om. 
• We respecteren de grenzen die een ander aangeeft. 

• We discrimineren niet en maken geen gemene opmerkingen over iemand.  

 

Zo maken we van de Protestantse gemeente te Hilversum een plek waar 

iedereen zich veilig en prettig voelt. 

 

GEDRAGSCODE Protestantse gemeente Hilversum 

• Ik handel integer en voer mijn werkzaamheden naar beste weten en kunnen 

uit. 
• Ik behandel anderen zoals ik zelf behandeld wil worden.  

• Mijn persoonlijke relatie met de ander heeft geen invloed op de (collectieve) 
beslissingen die ik neem.  

• Ik besef dat er voor ongewenst gedrag geen ruimte is binnen de Protestantse 

gemeente Hilversum en maak dit bespreekbaar als ik dit ervaar of signaleer. 
• Bij het vermoeden van een misstand door een ander, maak ik hiervan een 

melding. 
• Ik handel vanuit gelijkwaardigheid, ongeacht de rol van de ander.  
• Afspraken die ik maak, kom ik na. Lukt dit niet dan breng ik de ander hiervan 

zo snel als mogelijk op de hoogte. 
• Ik draag bij aan een gezonde, respectvolle en veilige werkomgeving.  

• Vertrouwelijke informatie deel ik niet met anderen. 
• Als ik hulp nodig heb, kan ik contact opnemen met de vertrouwenspersonen 

van de Protestantse gemeente Hilversum: 

VERTROUWENSPERSONEN 

Leoni Brussaard + het email adres 

Christiaan Boers + het email adres 

 

 

MELDPUNT 

Het Meldpunt Seksueel Misbruik in Pastorale Relaties (SMPR) is het meldpunt van 

de PKN. Heb je te maken met misbruik waarbij een kerkelijk ambtsdrager is 



betrokken, of heb je het gevoel dat er iets niet klopt(e) in het contact met een 

kerkelijk ambtsdrager? Laat het ons weten, zie www.smpr.nl. 

 

http://www.smpr.nl/

