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Inleiding 
Volgens de Plaatselijke regeling van de PgH is het leidend principe dat door het College van Diakenen 
(CvD) centraal de taken worden verricht die decentraal niet mogelijk of niet wenselijk zijn. Het CvD 
draagt zorg voor de vermogensrechtelijke aangelegenheden van diaconale aard en heeft, in 
tegenstelling tot de wijkdiaconieën, rechtspersoonlijkheid. Tot de CvD-taken behoren het opstellen 
van de diaconale begroting en jaarrekening, geldwerving voor diaconale doelen, diaconaal 
goederenbeheer en diaconale steun aan personen, organen en instellingen. Daarnaast ontplooit het 
CvD dankzij de inzet van de diaconaal werker, Dieuwertje Zantingh - wijkoverstijgende activiteiten, 
zoals het bevorderen van onderlinge contacten tussen de wijkdiaconieën, het onderhouden van 
contacten met overheidsinstellingen, het verzorgen van publicaties in het kerkblad en dergelijke. De 
vele, vaak praktische zaken worden door de wijken uitgevoerd. Dit is het laatste jaar dat er vijf 
wijkdiaconieën in het CvD vertegenwoordigd zijn. Na het eerste kwartaal van 2024 zullen de 
Bethlehemkerk, de Morgenster en de Regenboog als één ‘BeMoRe’ diaconie opereren, met 
daarnaast de diaconie van de GK. Vitamine G is nog niet vertegenwoordigd in het CvD; gesprekken 
zijn gaande. 
Conform de vereisten van de ANBI-status publiceert het CvD naast dit inhoudelijke jaarverslag een 
financieel jaarverslag.  Het CvD heeft in het verslagjaar 10 keer vergaderd. 
 
Samenstelling college en commissies 
Het CvD bestaat uit vijf wijkafgevaardigden, aangevuld met een voorzitter, secretaris en 
penningmeester (de laatste drie vormen het dagelijks bestuur). De samenstelling van het CvD was in 
2022 als volgt. 

 Arend Smits  (GK): voorzitter, tevens wijkafgevaardigde GK (derde termijn, aftredend per jan 
2024). 

 Arjan van Oosterom (GK): wijkafgevaardigde (per mei 2023). 
 Dik Verboom (MK): secretaris (per januari 2024 voorzitter) 
 Hans van Eijk  (RK): penningmeester 
 Daan Janson (BK): wijkafgevaardigde 
 Anja van Capelle (DK): wijkafgevaardigde, per september opgevolgd door Ankie Harmsen. 
 Joanne Schuitemaker (MK) 
 Hans Mol  (RK):  wijkafgevaardigde 
 Dieuwertje Zantingh: diaconaal werker.  

De financiële administratie wordt op het Kerkelijk Bureau gevoerd door Herman ’t Hoen (RK). 
Het CvD wordt voor advisering op collectedoelen bijgestaan door de commissie ZWO (doelen in het 
buitenland) en de commissie Binnenlands Diaconaat (BD). ZWO bestaat  uit Willemieke Versluis-
Kroeze (GK) en Greet van der Maal (BK); BD uit Bertus den Hartog  (GK) en Anneke van der Veer (RK). 
Willemieke is per december 2023 gestopt met het voorzitterschap van ZWO. Met ingang van 2024 
wordt ZWO bij het CvD zelf ondergebracht. 
 
Uitvoering beleidsplan 2020-2023: ‘Diaconie dichter bij mensen’  
De bovenwijkse samenwerking en het netwerken met bestaande organisaties in het sociale domein 
krijgt meer vorm dankzij de inzet van de diaconaal werker. Zij rapporteert aan het CvD en zij neemt 
deel aan de vergaderingen. Er is regelmatig werkoverleg met de secretaris.   
  



Een kritische evaluatie van de diaconaal werker aan de hand van de hoofdtaken in haar functie-
taakbeschrijving levert het volgende beeld op: 
1. Het stimuleren van diaconale samenwerking/uitwisseling tussen de wijkgemeenten én met 

maatschappelijke organisaties; aan de hand van een gezamenlijke agenda concrete initiatieven 

ontplooien. 

In 2023 heeft de diaconaal werker de kennismaking met organisaties binnen Hilversum 

voortgezet. Daarnaast is zij betrokken geweest bij de organisatie, begeleiding en evaluatie van de 

enquête onder ouderen in de wijk Kerkelanden, Verbinding in de eigen wijk, een gezamenlijk 

project van Versa Welzijn, St. Present en het CvD. De enquête heeft geresulteerd in een koffie-

ochtend in één van de flats aan de Zeverijn. Evaluatie van deze eerste enquête in een 

Hilversumse wijk leidt tot een aantal verbeterpunten: een betere organisatie van de gesprekken, 

een inhoudelijke training waarbij geoefend wordt met gesprekstechnieken en nog eens kritisch 

kijken naar de vragenlijsten. Inmiddels is er vanuit de Hilversumse Meent belangstelling voor de 

enquête, en zijn de gesprekken daarover in gang.  

Met de wijkdiaconieën is samengewerkt bij de organisatie van een tweetal acties voor de 

Voedselbank, in maart en november. Helaas moet geconstateerd worden dat het moeilijk is om 

de wijkdiaconieën te betrekken bij een aantal lokale activiteiten in het kader van landelijke 

themaweken of – dagen, zoals de Week van de Eenzaamheid, de Dag van de Mantelzorg. De 

reorganisatie van de PgH en de vergaderdrukte die daarmee gepaard gaat zijn daar zeker mede 

debet aan. 

Ook is het een aantal malen voorgekomen dat een wijkdiaconie een activiteit organiseerde 

zonder de diaconaal werker daarover vooraf te informeren. Ook wanneer de diaconaal werker 

zelf niet betrokken is bij een activiteit is het van belang om vooraf geïnformeerd te worden.  

2. Netwerken en samenwerking tot stand brengen met relevante instanties binnen de gemeente 

Hilversum en andere organisaties die in het sociale domein actief zijn. 

Binnen Hilversum houden tal van organisaties zich bezig met de hulp aan mensen die zich in een 

kwetsbare positie bevinden: kerken en parochies, Versa Welzijn, St. Present, SchuldHulpmaatje, 

Stichting Leergeld, HipHelpt, Voedselbank, Maatjesproject, Inloophuis Wording, het 

Armoedeplatform. Door deelname aan verschillende netwerkbijeenkomsten, Ministerie van de 

Protestantse Kerk, Pastoreslunch, Opmerk Samen, worden de contacten onderhouden en weten 

we elkaar te vinden. Dat geldt ook voor de Adviesraad Sociaal Domein, Raad van Kerken en 

Hilversummers.nl. De diaconaal werker is betrokken geweest bij de organisatie van de orthodoxe 

Paasviering voor Oekraïense vluchtelingen. En met Hilversummers.nl, Schuldhulpmaatje en St. 

Present is het initiatief genomen om te komen tot een sociale kaart. Inmiddels heeft de 

gemeente Hilversum dit initiatief verder opgepakt. Binnen Opmerk Samen, een overlegorgaan 

tussen Hilversumse kerken en welzijnsorganisaties leeft de wens om te komen tot een Diaconaal 

Platform. Inmiddels is hierover een eerste overleg geweest met Rianne ten Voorde.   

Tijdens een vergadering van de Adviesraad Sociaal Domein die door de diaconaal werker is 

bijgewoond, bleek binnen die raad de behoefte te bestaan aan een Stadskamer zoals 

Doetinchem die kent. Een plek waar mensen elkaar ontmoeten vanuit ieders eigenheid. Een plek 

die uitnodigt tot verbinding, beweging en herstel.  

3. Het betrekken van jongeren in het diaconaat d.m.v. concrete initiatieven, in nauwe samenwerking 

met de jongerenwerkers van de PgH. 

In februari is de vertegenwoordiger van Friend4Friend met twee jongeren aanwezig geweest in 

een viering van Vitamine G. 

Naar aanleiding van berichtgeving in de landelijke pers in de zomer van 2023 over kinderen in de 

basisschoolleeftijd die geronseld worden voor drugsgerelateerde criminaliteit in Spangen is er 

overleg geweest tussen de jongerenwerkers, ds. Abrahamsen en de diaconaal werker. De 



opbrengst van de Vastenactie zal in 2024 naar Geloven in Spangen gaan. Ook is er een bezoek 

aan Spangen in voorbereiding.  

4. In samenwerking met de communicatieadviseur PgH: regelmatige communicatie en publiciteit via 

kerkelijke media en andere kanalen. 

Er is regelmatig overleg met de communicatiemedewerkster geweest, o.a. voor het interview 

met de burgemeester van Hilversum en met de kwartiermaker van Stichting Urgente Noden. Ook 

verzorgt de diaconaal werker de berichtgeving over bovenwijkse activiteiten. Een actief en 

interactief gebruik van de website blijft een punt van aandacht. 

5. Vorming, training en organisatie van vrijwilligers, gerelateerd aan de genoemde activiteiten.  

Stichting Present en de diaconaal werker hebben getekend voor de organisatie van de Stand Up 

‘Durf te Delen’ in april 2023. De deelnemers aan de Stand Up waren van mening dat de focus 

meer moet komen te liggen op de mensen om wie het gaat en minder op de organisaties. Ook 

hier kwam de behoefte tot meer samenwerking naar voren. In de maanden volgend op de Stand 

Up hebben HipHelpt, Stichting Present en de diaconaal werker de mogelijkheid besproken om te 

komen tot een gezamenlijke hulplijn. Op het moment van schrijven van dit jaarverslag wordt 

gekeken hoe dit in een andere vorm en met meerdere organisaties vorm kan krijgen. In dat kader 

is het contact met Stichting Schuldhulpmaatje van belang. Deze organisatie heeft in 2023 samen 

met Versa Welzijn en Stichting Humanitas overleg gevoerd over een inloopspreekuur op diverse 

plaatsen in Hilversum.  

Activiteiten CvD 2023 op hoofdlijnen 
Een impressie van de bovenwijkse activiteiten (aanvullend op de rapportage van de diaconaal 
werker, hierboven): 

 In 2023 heeft het CvD – conform de Plaatselijke Regeling - de faciliterende rol weer waar kunnen 

maken, met ondersteuning van de diaconaal werker. Het gaat dan met name om de collectes, 

gezamenlijke projecten, de contacten met andere organisaties en de communicatie over de 

diaconale activiteiten. Iedere maand rapporteren de CvD-leden over de activiteiten op 

wijkniveau. De uitvoering van het diaconaat ligt bij de wijkdiaconieën. Die autonomie is een 

groot goed en een kracht – aanwezigheid in de buurt, directe betrokkenheid van gemeenteleden 

e.d. – maar er doet zich ook een spanningsveld voor. Zoals iedere vier jaar, is er weer een nieuw 

beleidsplan geschreven, ‘Breder Betrokken en Verbonden; diaconaat over kerkgrenzen heen’. 

Alle CvD-leden hebben zich aan dit plan gecommitteerd en zijn nauw betrokken geweest bij de 

totstandkoming ervan. In 2024 zal het gesprek moeten gaan over de verwachtingen en 

organisatie van de diaconie van de drie te vormen geloofsgemeenschappen. De kernvraag is in 

hoeverre er draagvlak en capaciteit is voor bovenwijks geformuleerde ambities. Als dat er is, hoe 

gaan we het dan organiseren? En hoe kan de diaconaal werker hierbij ondersteunen? 

 Er is circa € 11k opgehaald voor het CvD fonds energietoeslagen. De opbrengst werd verdeeld 

over St. Leergeld, Leger des Heils en SchuldHulpMaatje. Het was een mooie, doeltreffende actie. 

De communicatie liep goed, met dank aan de communicatieadviseur PgH. De geldwerving 

toonde een stijgende lijn, zie de verslaglegging bij Collecten en de CvD jaarrekening 2023. 

 Goede samenwerking met St. Present. Het project ‘Verbinding in de Eigen Wijk’ - projecten voor 

ouderen, uitgevoerd door St. Present - werd gecontinueerd met als start een enquête in 

Kerkelanden, in jan/febr 2023, door vrijwilligers, in samenwerking met Versa Welzijn.  

Voor 2024 is weer een subsidie van € 10k voor ouderenprojecten (uit het fonds van St. Vrienden 

van de Boomberg) toegekend. Present en jongeren van Het Kompas (de Verbinding) 

organiseerden een kerstmaaltijd voor bewoners van verzorgingshuis Alba (Hilverzorg).  

 Op 18 april organiseerde het CvD samen met Present een Stand Up: Durf te Delen. De diaconaal 

werker leverde een grote bijdrage in de totstandkoming, de organisatie en het programma. 

Aanwezig waren ook de Verbinding, Vitamine G, Keten van Hoop en St. Urgente Noden.  



 We namen weer deel aan het Armoedebestrijdersontbijt, 10 mei in wijkcentrum St. Joseph. Een 

goed platform voor uitwisseling van initiatieven in het sociale domein. De diaconaal werker was 

betrokken bij de voorbereiding. 

 Het tweejarige project Friend4Friend – verbinding van jongeren met statushouders - loopt af per 

juni 2024 (bijdrage CvD € 4.500 per jaar). Dit project wordt succesvol uitgevoerd door St. Present. 

Wij hopen op een vervolg na juni 2024. 

 De SoV week (Samen op Vakantie) in IJsselvliedt leverde wederom lovende reacties op, dankzij 

de inzet van het vrijwilligersteam, onder leiding van Richard Stroband en Willem Kroon. Veertig 

deelnemers uit alle wijken. 

 Voedselbankacties. De diaconaal werker was betrokken bij de coördinatie van bovenwijkse 

voedselbankacties, o.a. in het weekend van 25 en 26 maart en in november rond Dankdag. 

Samenvattend 
In het  verslagjaar is in het CvD prettig samengewerkt. Wijkoverstijgende acties werden afgestemd, 
informatie over elkaars activiteiten uitgewisseld. De diakenen hebben actief meegedacht in de 
formulering van het nieuwe beleid van 2024 tot 2028. In november keurde de AK het beleidsplan 
‘Breder Verbonden en Betrokken’ goed. Dit plan gaat in per januari 2024. De contacten met de 
gemeente Hilversum zijn opgebouwd, de PgH is een van de partners in de Uitvoeringsagenda Sociaal 
Domein van de gemeente Hilversum. Er wordt door de diaconaal werker ingezet op meer 
samenwerking met de andere geloofsgemeenschappen in Hilversum, zodat we samen sterker staan. 
Het huidige beleidsplan ‘Diaconie dichter bij Mensen’  heeft tot goede resultaten geleid: de 
wijkgemeenten maken goed gebruik van de mogelijkheid om vrije wijkcollecten voor een zelfgekozen 
doel te bestemmen (zie het overzicht van collectedoelen hieronder).  Dit heeft de betrokkenheid bij 
diaconale projecten zichtbaar vergroot. Er wordt met ingang van 2024 meer focus gelegd in de 
projectdoelen en terugkoppeling van resultaten, met name van projecten via Kerk in Actie. Een ander 
speerpunt: aansprekende projecten voor jongeren, in samenwerking met de jongerenwerkers. 
Evenals vorig jaar blijft de participatie van Vitamine G – als missionaire gemeente deel van de PgH -
een aandachtspunt. De Diependaalse Kerk leverde een nieuwe afgevaardigde: Ankie Harmsen.  
De besluitvorming van de AK rond het proces PgH 2024 zal het komend jaar meer uitsluitsel geven 
over de organisatie van het diaconaat in de PgH en de rol en participatie van de 
geloofsgemeenschappen in een centraal orgaan als het CvD. Een voornemen in het nieuwe 
beleidsplan is het  oprichten van een ‘diaconaal centrum’. De mogelijkheden hiervoor zijn sterk 
afhankelijk van een aantal factoren: haalbaarheid, realistisch plan,  beschikbare accommodatie 
(gebouwendiscussie) en vrijwilligers, maar bovenal: de rol en inzet van de wijkdiaconieën. We 
hebben vier jaar om naar dat doel toe te werken; we hopen klein te kunnen beginnen met 
inloopmogelijkheden op wijkniveau. 
 
Collecten 
In het verslagjaar werden in totaal 60 collecten gehouden: 
Soort collecte Aantal Toelichting 

Werelddiaconaat 13 Vastgestelde collectemomenten voor Kerk in Actie 

Binnenlands diaconaat 2 Idem 

Thermometeracties 
(3 momenten van 3 
weken = 9 collectes) 

3  Thermo 1: 8, 22, 29 januari, – SoV week (BD) 

 Thermo 2: 4, 11, 18 juni – Youth with a Mission (YWAM), Malawi 

 Thermo 3: 3, 10, 17 dec - SchuldHulpMaatje 

Label 9 12 febr. Label 1 - ZWO Bijbels voor Suriname 

  2 april. Label 2: Noodhulp Syrië 

  30 april. Label 3 - BD - Stiltecentrum Ter Gooi 

  9 juli. Label 4 - BD-doel: Maaltijdproject OKK Vitus 



  30 juli. Label 5 - ZWO Domari gypsies (Jeruzalem) 

  27 aug. Label 6 – Kinderen in Nood, Bussum, transport goederen Oekraïne 

  1 okt. Label 7 – binnenlands doel Team Toekomst Delfshaven 

  29 okt. Label 8 

  24 dec. Label 9 Stichting Gave 

Vrije wijkcollecten 11 Eigen doelen, zie de verslagen van de wijkdiaconieën. Eén vrije 
wijkcollecte (van oorspr. 12) verschoven naar Noodhulp. 

Vrije wijk - Noodhulp 1 19 maart. Vrije wijkcoll 2 bestemd voor  Noodhulp Turkije/ Syrië 

Diaconie 11+4 Voor algemene kosten, afdracht diaconaal quotum, financiering vaste 
doelen als SHM en Wording e.d. 

Totaal 60  

 
 Opbrengsten 2023 naar soort collecte: 
 

2023 opgesplitst bd wd alg totaal In % 

vrije collecte  €    5.023,26   €   14.966,66     €       19.989,92  26,0% 

gelabelde collecte*  €    5.602,00   €      8.106,07     €       13.708,07  17,9% 

thermometer actie  €    6.099,97   €      4.350,72     €       10.450,69  13,6% 

noodhulp (Syrië)   €               -     €       3371,85??      €                   -     

avondmaal   €    6.661,25   €                     -       €         6.661,25  8,7% 

vaste doelen  
(kia, Pr 1027etc) 

 €    1.570,95   €     16.903,94     €       18.474,89  24,1% 

diaconie      €     7.496,39   €         7.496,39  9,8% 

totaal  €  24.957,43   €     44.327,39   €     7.496,39   €       76.781,21  100% 

*   inclusief opbrengst Noodhulp Syrië 
 
Korte toelichting:  

 Evenals in 2022, werden in 2023 In totaal circa 50 doelen in binnen- en buitenland gesteund. 

 De thermometeracties brachten gemiddeld bijna € 3.500 op, een stijging van bijna € 500.  

 Het aandragen van eigen doelen werkt goed (met uitzondering van de DK). Er waren 12 vrije 

wijkcollecten, waarvoor er één opgeofferd werd ten bate van noodhulp aan Syrië. 

 De avondmaalscollecten zijn bestemd voor de Voedselbank (toenemende armoede in ons land). 

 
Het geefgedrag geeft het volgende beeld (per kerk, via collectes en overmakingen): 

 
 
Overzicht van doelen waarvoor gecollecteerd werd: 
  



Doelen collectes 2023 

Diaconaat Nederland Werelddiaconaat 

St. Leergeld Bijbels Suriname 

Tergooi stiltecentrum Noodhulp Syrië 

Maaltijdproject Vitus St. Domari 

Team Toekomst Transport Ukraïne 

St. Gave ZOA South Sudan 

SoV-week Open Doors 

De Herberg Marjet College 

St. jarige job St. van de Familieleden Iran 

Geloven in Spangen Edukans 

Wijkdiac. GK voor de Lelie Laleaua 

Wording Unicef (alg en Pakistan) 

SchuldHulpMaatje Badeloch 

Viore Kerk in Actie WD 

St Kwintes Tree of Life Kameroen 

Voedselbank (collectes) Noah’s Ark 

St. Moviera Oranjehuis YWAM Malawi 

Hospice Kajan Velo Velo 

Bosje Liefde  Kids Care Kenia 

Vizzion St. Serve India 

De Hoop Flying doctors 

Kerk in Actie binnenl. diac Santa Rosa 

Project 10:27  Woord en Daad 

Avondmaalscollecte (Voedselbank) Pax 

Klusklooster GZB 

 
Gesteunde projecten en doelen 

 Het CvD verleende subsidie van € 10.000 voor ouderenprojecten van St. Present en € 4.500 voor 

Friend4Friend (ook uitgevoerd door St. Present). 

 Kernpartners Wording en SHM. De eerste kreeg bijna € 1.000 uit collecten en een CvD-aanvulling 

van € 1.750. SHM ontving € 3.600 uit de Thermometeractie.  

De wijkdiaconieën beslissen zelfstandig over financiële ondersteuning tot een maximum van € 750,- 
en verantwoorden dat in hun verhalende en financiële jaarverslagen. De financiële verslagen zijn 
sinds corona centraal opgemaakt, er zijn geen afzonderlijke kascommissies per wijk meer nodig. 
 
Commissies BD en ZWO 
Op alle binnenlandse en buitenlandse doelen hebben respectievelijk de commissies BD (binnenlands 
diaconaat) en ZWO (Zending, Werelddiaconaat, Ontwikkelingssamenwerking) advies uitgebracht. Na 
goedkeuring door het CvD verzorgden zij samen met de diaconaal werker ook de publiciteit. 
De commissie ZWO is in het vierde kwartaal opgeheven, volgens hun wens. Willemieke Versluis heeft 
jaren de ZWO-commissie getrokken. Wij danken haar hartelijk voor haar toewijding. Besloten is om 
de werkzaamheden van deze commissie in het CvD onder te brengen. Met de enig overgebleven 
vertegenwoordigster van ZWO is overleg over invulling van haar rol binnen het CvD. 
 



Communicatie 
Het CvD werd het afgelopen jaar uitstekend ondersteund door de communicatieadviseur Joep 
Mourits en – na de opheffing van Kerkbrink – door Annechien Cevaal, die een bredere 
communicatiefunctie heeft opgepakt. Dieuwertje Zantingh, onze diaconaal werker, coördineert de 
communicatie van onze kant. 
  
Impressies activiteiten wijkdiaconieën 
Januari 
De BK hield een ZWO-dienst met als thema ‘Verbonden’. Hieraan gekoppeld een actie voor Pakistan 
(een van de eerste landen die Nederland in 1953 hielp bij de watersnood!). De diaconie van de RK 
kijkt terug op een geslaagde kerstzang op het plein voor de kerk. De MK heeft 90 kerstattenties 
rondgebracht en drie kerstgiften gedaan. Zowel BK als MK waren intensief betrokken bij de Levende 
Advents Kalender. Ook de GK is druk geweest, met 80 kerstattenties en het verblijden van 35 zieken 
met een presentje. Iedere maand organiseert de diaconie van de GK de Samen aan tafel-
bijeenkomsten op de donderdagmiddag. Die bijeenkomsten worden zeer gewaardeerd. 
Februari 
De MK organiseerde een tijdcollecte voor Present en een Lentemarkt voor Moldavië (KiA). De 
kindernevendienst werd ingezet voor het collecteren. Verder de Paaskalender en Paasgroetenactie. 
waaraan ook de RK actief meedeed. Ook de BK werkte met de Paaskalenders, in het kader van het 
KiA Veertigdagenproject.  Nieuw in de RK is de ‘leeftijdcollecte’, collectebedragen afhankelijk van 
leeftijd. In de GK is de diaconie weer compleet. Ze organiseerden een geslaagde Kinderbingo. 
Maart 
De MK heeft vooraankondigingen gedaan voor de Voedselbankactie. Voorbereiding lentemarkt en 
Pinksterspeurtocht. Voor de kinderen werd een fraaie poster gemaakt. De RK zoekt nog nieuwe 
diakenen, maar helaas nog geen resultaat. Paasgroetenactie gehouden, 120 kaarten (ook gedaan 
door MK). 25-26 maart inzameling voor de Voedselbank (bij AH en in de kerk). Hier deden ook de 
andere kerken aan mee. Ook de BK is naarstig op zoek naar nieuwe diakenen. Men wil graag met 
‘groene bloemen’ gaan werken, bijv via de Landgoedwinkel in Loosdrecht, via gezamenlijke inkoop. 
April 
De BK is druk met Paasacties. De opbrengst van de Voedselbankactie was lager dan normaal, hoewel 
nog steeds meer dan 30 kratten. Ook bij de MK was de opbrengst van de Voedselbankactie wat lager.  
Wellicht had dit te maken met tijdcollecte voor Present en de noodhulpcollecte, die tegelijkertijd 
plaatsvonden. Er werden 30 paasgroeten gestuurd naar gedetineerden in Nederlandse 
gevangenissen. Bij de RK was de voedselbankactie geslaagd, zo ook bij de GK: een combinatie van 
goederen en royale donaties.  
Mei 
De diaconie van de RK heeft Iraanse statushouders een vergoeding gegeven om tekorten in hun le-
vensonderhoud te dekken. Verder een hulpvraag voor rollators. Er is gestart met de organisatie van 
een zomermarkt, gepland op 9 september. De MK heeft inmiddels de lentemarkt gehouden, op-
brengst €336,- voor Noah’s Ark. De KIA 40-dagen actie Hulp aan Moldavië leverde € 917,- op. Het was 
veel werk om te organiseren. Er is ook speelgoed naar vluchtelingen gegaan en voor kinderen in een 
blijf-van-mijn-lijf huis (Oranjehuis). Verder nam de diaconie deel aan een dag van St. Present.  
Juni/Juli/ Aug 
Bij de BK is Els Verkerk aangetreden als voorzitter, samen met Daan Janson. De GK is weer begonnen 
met ‘fysiek’ collecteren, wel nog samen met QR code. De Pinksterspeurtocht in de MK wam 
diaconaal iets minder uit de verf (minder wederkerigheid dan vorig jaar). Samen met de 
jongerenwerker, Peter van Wesel. Op 10 mei nam diaken Joanne Schuitemaker deel  aan het 
Armoedebestrijdersontbijt. Op 13 mei heeft een groep gemeenteleden en vertegenwoordigers van 
de diaconie deelgenomen aan de Present Impact Day en het 5 jarig bestaan van St. Present in 
Hilversum meegevierd (waar de Morgenster vanaf het begin bij betrokken is geweest). 
De RK gaat op 9 september een Zomermarkt organiseren, in combinatie met de Startzondag. 
 



Augustus/ September 
De MK is heel actief in het Flexteam van Present, ze doen ook weer mee met de Voedselbankactie 
Hilversum breed, op 5 november, met ondersteuning van Dieuwertje, om alle PgH kerken op die dag 
te betrekken. Bij de GK zijn de activiteiten na de vakantie nog niet op gang gekomen. Verder nemen 
diakenen afscheid: bij de BK een diaken die van Loosdrecht kwam, bij de RK ook twee diakenen, 
waaronder Renze Sleeking, die zich in het CvD altijd enorm ingezet heeft.  
De DK is druk geweest met het afscheid van Ds. Nijsse. Verder is men heel druk met de stichting 
Laleaua.  
Oktober 
De BK heeft een ontmoeting gehad met de diaconieën van de twee andere kerken (nu onder de 
werknaam BeMoRe). Op 6 oktober werd het 60-jarig jubileum van het kerkgebouw gevierd. In de 
bijeenkomst van de BeMoRe diaconieën zijn veel overeenkomsten en verschillen op een rij gezet en 
praktische zaken besproken. De RK heeft € 1200 opgehaald voor het Klusklooster. Bij de GK zijn nog 
geen bijzondere activiteiten ontplooid. De DK is druk met het proces PgH2024. 
De MK is actief in de ‘Groene Kerk’ en werkt samen met de Kapel ‘s Gravelandseweg (initiatief van 
Heiko Prins). Verder promoten ze de Duurzame Dagen.  Op 10 oktober participeerden de diaconieën 
in een avond om input te leveren voor het nieuwe beleidsplan. Hierbij waren ook de voorzitters van 
AK en CvK aanwezig, evenals ds Heleen Weimar. 
November 
Deze maand stond bij RK, MK, GK en BK in het teken van voorbereiding van de kerstacties: een 
Kerstmarkt (RK) en de jaarlijkse kerstgiften en –attenties (bij de MK: bloembollen, met een ster als 
afscheid van de Morgenster). Op zaterdag 11 nov. bezochten een aantal diakenen en de secretaris 
van het CvD de diaconale dag in Apeldoorn. De diakenen van de MK namen op 21 november deel aan 
een (online) seminar. Op 5 november was er een gezamenlijke actie voor de Voedselbank, samen 
met de GK en de DK. De BK en de RK deden mee aan de Levende Adventskalender. De DK zit nog in 
een heftige tijd met het oog op komende sluiting. Er komen meer klachten over de grote 
vergaderdruk met het oog op het samengaan van de BeMoRe kerken. 
December 
De wijkdiaconieën BeMoRe gaan per januari samen. De MK, RK en BK druk met kerstgiften en 
kerstattenties. De GK pakt de gesprekken met DK weer op. De diaconie van de MK heeft bemiddeld 
voor deelname van een gemeentelid aan een vakantieweek, een van de diakenen heeft betreffende 
persoon daar ook heengebracht. 
 
(CvD, 8 april 2024) 


